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» A demokraciat nem elegend6 eltlrni, mint a diktatlrat. A demokraciat
mukaodtetni kell.”
(Bihari Mihaly)

A TOMORI PAL TAGISKOLA DIAKONKORMANYZATANAK
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Az oktatasi torvény a nevelési — oktatasi intézményekben folyd neveld -
oktatd munka lényegének tekinti a tanuldk demokratikus szellemben vald
nevelését.

A tanuldkat, a tanulok kozosségeit, a kbdzosségek Onkormanyzatat
jogkorokkel ruhazza fel.

A Ml(ivel6dési Miniszter13/1986/VIII.m.h. szamu rendelete szabalyozza az
altaldnos iskolai didkdnkormanyzat hataskoérét. Ennek értelmében
iskolankban olyan differencialt 6nkormanyzati rendszer kialakitasara
torekszink, amelynek legfébb funkcidja a k6z0sség
tevékenységrendszerének, a kbzdsség viszonyainak a szervezése.

Az onkormanyzat elsosorban pedagdgiai feladatok szolgalataban
all, segitségével tanitjuk meg a gyermekeket ésszeriien
kozosségben élni és dolgozni.

Az onkormanyzat céljat, tartalmat, szervezeti formajat a nevelési célok
szabjak meg. A tanuldok érdekeinek képviseletét a diakonkormanyzat latja
el.

A tanuldonak joga, hogy a diakdénkormanyzathoz forduljon
érdekképviseletért, mert a tanulok legfontosabb
érdekképviseleti és  érdekérvényesitési szervezete a
diakdnkormanyzat.

1. A DIAKONKORMANYZAT SZERVEZETI FELEPITESE

Az iskolakdzosségink legmagasabb féruma a didktanacs, amely a
legfontosabb, didkokat is érintd kérdésekben hoz dontést.

A didktandacs tagjai az osztalyképvisel6k és a tisztségviselok.

Az osztalyképviseloket (3. évfolyamtdl, osztalyonként két diakot) az
osztalyok szavazati Uton delegaljak a didktanacsba, a tisztségviseldk pedig
kinevezés utjan kerilnek be.

A didkdonkormanyzatot segité feln6tt megbizdsa a didkdnkormanyzat
javaslata alapjan torténik.

2. DIAKONKORMANYZATUNK CELJA

Diakonkormanyzatunk célja nem mas mint, hogy a gyermek felismerhesse
képességeit, s felépitse Onmagat, mikézben megismeri jogait és
megtanulja képviselni és érvényesiteni érdekeit.

Mi is lehetne ennél fontosabb?



3. A MI DIAKONKORMANYZATUNK

Didkonkormanyzatunk jelmondata: A DOK 3O, ES EGYRE JOBB! A
jelmondat arra utal, hogy a szervezet életében aktivan és lelkesen
tevékenyked6 didkok teljesitménye ismert és elismert és sajat elvarasaik
szerint még fokozhato.

Hogy tartalommal is megtoltsik ezt a vidam, optimista kicsengési
~Csatakialtast” harom  kulcsfogalmat csatoltunk  jelmondatunkhoz:
BARATSAG, BIZALOM és BIZTONSAG. Szamunkra ez a harom szo
jelenti mindazt, amit fontosnak tartunk az iskolai és a nagybetls ELETBEN
egyarant.

Természetesen egy diakszervezet, ami a didakokkal a didkokért mikadik,
nem létezhet kabala nélkil sem. A mi kabaldnk a Jancsika névre
keresztelt mosolygd kisiskolds. Jdékedvl Jancsikank tobb helyrdl
visszakdszon rank iskolank falain belil, a falidjsagrél, a szérolapokrol, az
egyenpolokrdél és a szervezetlink szamara elkészitett egyedi kék-fehér
zaszIorol.

4. A DIAKONKORMANYZAT BELSO FELEPITESE
Egy szervezet nem lenne igazi szervezet, ha nem lennének tisztségvisel6k
és kilonbodzo felel6s beosztasu tagok.
A mi diaktanacsunk az osztalykepviselOkbdl és a tisztseégviselOkbdl all. A
tanacs kéthetenként Ulésezik az alagsorban talalhaté GOZ-KLUB névre
keresztelt DOK-helyiségben.
Ebb6l a helységbdl sugarozza mdsorat az iskolaradié és itt tartjuk
dsszejoveteleinket is.
A kozOsségépités kezdd szakaszaban mi magunk festettiik ki, rendeztik
be és dekoraltuk klubunkat és toreksziink a folyamatos megujitasra azért,
hogy mindenki megaénak érezhesse.

5. A DIAKONKORMANYZAT HATASKOREI

Déntési jogkor:

Sajat SZMSZ-ének elfogadasa, éves munkatervének 0sszeallitdsa
M(ikodésének kérdései, hataskdrének gyakorlasa

A didkvezet6k megbizasa

Pénzigyi forrasainak felhasznaldsa, vagyonanak gyarapitasa

Egy tanitas nélkili munkanap programja

Véleményezési jogkdr

A tanuldkat érint6 pénzeszkozok, elsésorban kozosségi jovedelmek
felhasznalasa

Minden iskolai targykoérben kérdést intézhet a vezetékhoz és arra érdemi
valaszt kell kapnia

Javaslattevo jogkdr



A nevelési-oktatasi intézmény miikodésével és a tanuldkkal kapcsolatos
valamennyi kérdés

A szabadidGs tevékenységek kialakitasa

Iskolai Unnepségek, kirandulasok, taborok formajanak és tartalmanak
meghatdrozasa

A didkdnkormanyzatot segit6 felnott megvalasztasa

A didkkozgylilésen a hazirend évenkénti felllvizsgalata. A didkok 10
szazalékanak kezdeményezésére javaslatot tesz a moddositasra. A
moddositashoz a didkok kétharmados, mindsitett szavazata szikséges.

Egyetértési jogkor

A mikodési szabalyzat és a tanuldi hazirend Ggyében vétdjog

Az Unnepélyek, megemlékezések rendje, hagyomanyok apolasa

A didkképviselok és az iskolavezetés kozotti kapcsolattartas formaja és
rendjének meghatarozasa

Az iskolai sportkdr tevékenysége

A tanuldk szervezett véleménynyilvanitdsa és a tanuldk rendszeres
tajékoztatdsanak rendje és formai

A tanuldk jutalmazasanak elvei és formaja, illetve a fegyelmez6
intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

6. FELADATAI

Megtartani a didkokat sajat és tarsaik értékeinek felismerésére,
képviseletére és érvényesitésére

Szervezi a hatarozatok végrehajtasat

Szervezi a kozosség életét, munkajat és az ezzel kapcsolatos feladatokat
ellatja

Beszamol tevékenységérdl az iskolavezetésnek

Tagjainak erdeket kepviseli €s sziikség esetén erdekiikben eljar

Evente legaldbb egy alkalommal didkkozgyllést szervez a
diakdonkormanyzat miikodésének és a tanuldi jogok érvényesiilésének
attekintése céljabal

7. JOGORVOSLATI ESZKOZOK
A jogorvoslati kérelmeket (torvényességi kérelem, felll biralati kérelem,

panasz, koOzérdekl bejelentés és javaslat, felvilagositas-kérés)
benyujthatja a :

Tanuld
« A tanulé torvényes képvisel6je
« A tanuld  képviseletében, lletve sajat jogan a

diakéonkormanyzat
« A tanuld képviseletében vagy sajat jogan az iskolaban mikodo
tarsadalmi szervezet



A 14. év alatti gyermek cselekvoképtelen, ezért elvileg a panasz, a
torvénytelenségi kérelem, a felllbiralasi kérelem benyujtdasdhoz is - jogi
szempontbdl - képviseletre van sziksége.

Ez a képviseld lehet a szil6 mint térvényes képviseld, de lehet a
diakénkormanyzat vagy egyéb tarsadalmi szervezet is.

Célunk, hogy a jogorvoslatot barmilyen ligyben a
diakonkormanyzat tudja képviselni és a diak jogait érvényesiteni.

8. A DIAKTANACS FELADATA

Sajat munkatervének elkészitése, végrehajtasa, ellentrzése, értékelése.

A didkok jogainak védelme és érdekeinek képviselete.

Diakpanaszok megeldzés, kezelése.

Tevékenységérol beszamolads az iskolavezetdségnek, neveldtestiletnek.
Gyllés 0Osszehivasa kéthetenként, ezek el6készitése, lebonyolitasa és
értékelése.

A tisztségvisel6k valasztasa, munkajuk ellendrzése, értékelése.
Diakkozgylilés kezdeményezése és egyéb forumok megrendezése.

9. A DIAKTANACS TAGJAINAK FELADATAI
Mentorok (8. évfolyamos didakok)
Tudasuk és tapasztalatuk tovabbadasa
A tisztségviselok képzése és munkajuk segitése
A szervezet milkodésére vonatkozd javaslatok, oOtletek 0Osszegydlijtése,
azok ismertetése, elfogadas esetén megvaldsulasa

Eln6k

A didkok jogainak és érdekeinek képviselete

A tisztségvisel6k munkajanak 0sszefogasa, ellenbrzése és segitése
A problémak és javaslatok elGterjesztése az iskola vezetésének

A gydllések levezetése

Elnbékhelyettes I.

Az elnok helyettesitése

A didkok jogainak és érdekeinek képviselete

A sajtéfénok munkajanak segitése, 6sszefogasa és ellendrzése

Elnbékhelyettes II.

Az elnok helyettesitése

A didkok jogainak és érdekeinek képviselete

A kornyezetvédelmi, kulturalis- és sportfeleldsok munkajanak segitése,
O0sszefogasa és ellenOrzése

Versenyek és palyazatok kihirdetése, szervezése és elbiralasa

Alsés elndk
Az alsés diakok jogainak és érdekeinek képviselete
Az alsés évfolyamok munkajanak 6sszefogasa



Versenyek és palyazatok kihirdetése, szervezése és elbiralasa

Alsds elnbékhelyettes

Az alsds elndk helyettesitése

A didkok jogainak és érdekeinek képviselete

Versenyek és palyazatok kihirdetése, szervezése, elbiralasa

Titkar
A gylilések jegyz6kdnyvezése
A gylilések lebonyolitasaban vald segitségnyujtas

Sajtéfénok (Iskolaradid)

Az iskolaradio mikodtetése

A radidsok kivalasztasa, munkajuk segitése ellendrzése
Havi egy gyllés megszervezése és lebonyolitasa

Sajtéfénok (Faliujsag)

Versenyekrol és programokrol szl informaciok kozlése
A falitjsag folyamatos frissitése

Uj otletek és felvetések megvaldsitasa

Sajtéfénok (Iskolaujsag)

Iskolaujsag szerkesztése id6kozonként, igény szerint

A szerkeszt6k kivalasztasa, munkajuk dsszefogdasa
Szerkeszt6ségi gylilések megszervezése és lebonyolitasa

Kulturalis felelbs

Javaslattétel kulturdlis rendezvényekre

A javaslatok megvaldsitasaban aktiv részvétel

Versenyek és palyazatok kihirdetése, szervezése, elbiralasa

Sportfelelbs

Javaslattétel sportrendezvényekre

A javaslatok megvaldsitasaban aktiv részvétel

Versenyek és palyazatok kihirdetése, szervezése, elbiralasa
Kornyezetvédelmi felelds

Javaslattétel az iskola és kdrnyezetének rendben tartdsdra, megovasara
Az Uj javaslatok megvaldsitasa

Versenyek és palyazatok kihirdetése, szervezése, lebonyolitasa

Osztalyképviselbk (3. évfolyamtdl, osztalyonként két didk)

Az osztalyok javaslatainak tovabbitasa a diaktanacsnak

Az osztalyok érdekeinek képviselete és jogainak védelme

A gyllésen elhangzott informaciok atadasa és a hatarozatok kihirdetése az
osztalyokban



10. A DIAKKOZGYULES

A kozoktatasrol sz6lé torvény kotelez6en eldirja a diakkozgylilés évenként
legalabb egy alkalommal torténd 6sszehivasat.

A diakkozgylilésen az iskola vezetése és pedagdgusai, illetbleg a tanuldk
kozosen meg tudjak beszélni a tanuldi jogok érvényesilését, illetve az
esetleges problémakat, megkeresve a tovabblépés lehetbségét.

A didkkozgylilés 0Osszehivasat az iskolai didkénkormanyzat vezetdje
kezdeményezi a tanév helyi rendjében meghatarozottak szerint.

A didkkodzgyllés napirendi pontjait a kozgylilés megrendezése el6tt
legaldbb 15 nappal nyilvanossagra kell hozni.

A didkkozgyllés idopontjat az éves munkaterv rogziti.

Az évi rendes didkkozgylilésen a DOK és az iskola képviselGje beszamol az
el6z0 didkkozgylilés oOta eltelt id6szak munkajarol, kilonds tekintettel a
gyermeki jogok, a tanuldi jogok helyzetérdl és érvényeslilésérdl és az
iskolai hazrendben megfogalmazottak végrehajtdsanak tapasztalatairdl. A
diakkozgyllésen a tanuldk az iskola életét érinté Ggyekben kérdéseket
intézhetnek a didkénkormanyzathoz, az iskola vezetéséhez illetve az
iskola barmely dolgozdjahoz.

A rendkivlli didkkozgylilés 0sszehivasat az iskolai didkénkormanyzat
vezetbje vagy az iskola igazgatdja kezdeményezheti.

11. A SZINBIZOTTSAG

Hogy a lelkes segiték munkaja mellett se menjunk el sz6 nelkil,
|étrehoztuk a SZINBIZOTTSAG névre keresztelt tarsasagot.

A szinbizottsdg |étrehozasanak célja az volt, hogy megtanitsuk
didkjainknak a sajat és egymas munkajanak megbecsilését és
értékelését.

A szinbizottsdg feladata, hogy a DOK munkajdban részt vevd didkokat
feladataik ellatdsaban segitse és értékelje. A bizottsdg munkajaban 13
diak vehet reszt. A bizottsagba a gyerekek javaslata alapjan valasztunk
tagokat. Ok az iskola didkjainak példaértékd tanuldi. A bizottsag
meghallgatasra hivja a didkot, az értékelés eredményét a hatfokozatu
szinskala segtségével szemlélteti.

Az értékelést a bizottsdg elndke kozli a didkkal, de nem hozza
nyilvanossagra.

A legjobb szinfokozat a bibor. A didkok munkajanak elismeréseként a
fokozathoz egyénre szabott kivaltsagok is jarnak. Példaul: tanari
feligyelet nélkil hasznalhatja a GOZ-KLUBot, els6bbséget élvez tabori
tuljelentkezések esetén, 6nallé radidmdisort készithet.

Tilrkiz: Minden tomoris didk alanyi jogon
Cikldmen: Alkalmanként segit

Viola: Rendszeresen segit

Citrom: Rendszeres és kotelességtudoan segit
Narancs: segitokész és aktiv a munkaja

Bibor: Példaérték(i a munkaja



12, TABOROK
A tanév soran tobb tabort is szerveziink. A téli id0szakban egy felkészit6
tabort, a DOK vezetdk részére és egyet az ifi vezet8k szamara.
Mindkét tabor célja: a kihivast vallalé didkok képzése tavol a varos
zajatol.
Nyari taborunkba els6sorban azoknak a didkoknak a jelentkezését
fogadjuk el, akik a tanév sordn aktivan és lelkesen segitették a DOK
munkajat, részt vettek a kozéletben, a szabadidés programok
szervezésében. Munkajukkal tehat kitlintek a tdébbiek kozdl.: innen tehat a
TUNDOKLOK tabor elnevezés.

13. HIRKOZLO ESZKOZEINK
Id6kozénként iskolaljsagot jelentetiink meg KOROZOTT cimmel. Sajnos
az Ujsag rendszeres kiadasahoz nincs meg az infrastrukturank. Célunk a
hidanyzd eszk6zok megteremtése.
Minden reggel fél nyolc és nyolc déra kozott viszont megszdlal az
iskolaradié.
Az iskolaradiét 15-20 didk, el6re eltervezett mdlsorstruktira szerint
onalléan Gzemelteti a sajtéfondk és helyettese vezetésével, cenzura
nélkul.
A misorok értékelése a tanuldk, a sajtéfénék és a DOK segité tanar
feladata.
Fontos dolgainkrdl a falitjsagrol is értesiilhetnek az iskola didkjai.

14.  IFI-VADLIBAK MOZGALOM ,
Célja: MINTAADAS, SEGITSEGNYUJTAS és JO HANGULAT
Volt didkjainknak, akik az iskola elvégzése utan is szivesen visszajarnak
és segitik a DOK illetve az iskola munkajat, lehet8séget biztositunk arra,
hogy egy altalunk szervezett Vadlibak névre keresztelt képzes elvégzese
utdn mar, mint vizsgazott IFIVEZETOK segitsék munkankat az
érdekképviseletben, az iskolai rendezvényeken illetve tdborainkban.
Jelmondatunk: vannak, akik szarnyalnak... és mi szeretnénk azok kozé
tartozni, akik felfelé térnek az értékek birodalmaban.

A DOK M(ikédési és Szervezeti Szabalyat elfogadta a Didktanacs: 2001.
januar 10.
A nevelGtestilet : 2001. januar 10.

A névvaltozas miatt tartalmi valtoztatasok nélkil Ujbdl elfogadta a
Diaktanacs: 2007. januar 12.
A nevelGtestilet: 2007. januar 20.

DOK EIndk Gotsak Andrea
DOK segitd
Lévai Sandor
igazgatdé



